
Der WUMS Kindergarten in München-Aubing sucht eine/n 

(m/w/d)

Weitergehende Informationen zu unserem 
Kindergarten fi ndest Du unter 
www.wums-kindergarten.de. 
Deine schriftliche Bewerbung mit aussagekräftigen 
Unterlagen sendest Du bitte bevorzugt per E-Mail an 
job@wums-kindergarten.de oder per Post an:

WUMS e.V. | Altostraße 35 | 81245 München.

Interesse?

ein Eltern-Kind-Initiativ-Kindergarten, der 1992 gegründet wurde. WuMS steht für 
Wild und Montessori, das pädagogische Konzept des Kindergartens ist in Anleh-
nung an die Montessori Pädagogik ausgerichtet. Unsere Eltern-Kind-Initiative wird 
vom Sozialreferat München gefördert und von unserem Verein getragen.

Unsere Kinder werden von drei Erzieherinnen, einer pädagogischen Ergänzungs-
kraft und einer Hilfskraft betreut. Unsere Räumlichkeiten erstrecken sich über zwei 
Etagen mit off ener Küche und einem großen Raum für Spiele, Sport und andere 
Aktivitäten. Ein kleiner Garten steht uns auch zur Verfügung.

➼ eine unbefristete Stelle ab sofort oder 
später (20-39 Wochenstunden).

➼ ein familiäres, off enes Klima.
➼ Arbeiten in einem freundlichen Team 

mit gutem Personalschlüssel.
➼ 2 Gruppen für 28 Kinder im Alter von 

2 ½ bis 6 Jahren.
➼ vertrauensvolle und unkomplizierte 

Zusammenarbeit mit den Eltern.

➼  Öff nungszeiten Mo. - Fr. 07:30 bis 16:00 Uhr.
➼  viel Platz für Eigeninitiative und

selbständiges Gestalten.
➼   umfangreiches Materialangebot.
➼   Bezahlung nach TVöD zzgl. betrieblicher 

Altersversorgung und ggf. Leistungszulage.
➼  Übernahme von Fortbildungen

(z.B. Montessori-Ausbildung).
➼  Übernahme des Deutschland-Tickets.

➼ eine abgeschlossene Berufsausbildung
zum/zur Erzieher/in.

➼ i dealerweise Interesse oder Vorkenntnisse
an der Montessori-Pädagogik.

➼ l iebevoller und achtsamer Umgang mit den Kindern.
➼ Wertschätzung der Persönlichkeit der Kinder.
➼ Teamfähigkeit.
➼ selbständiges Arbeiten mit Verantwortungs-

übernahme.

wir sind

wir bieten Wir wünschen uns

ERZIEHER/IN MIT LEITUNGSFUNKTION
20-39Wochenstundenab sofortoder später.


