
Familiäre KiTa sucht ab sofort 

Erzieher:in in Teil- oder Vollzeit (25-39h)
Das FÜNKCHEN ist eine betriebsnahe KiTa des Bayerischen Rundfunks, getragen von einer 
seit über 15 Jahren bestehenden engagierten Elterninitiative. Unsere Kinder erleben ihre 
KiTa-Zeit in einem offenen Konzept. Parallel dazu werden sie in zwei Entwicklungsgruppen 
alters- und entwicklungsgemäß gefördert. 

 

Interessiert? Bitte richten Sie Ihre Bewerbung an: 
Kathrin Fehse . Personalvorstand Fünkchen e.V. . E-Mail: personal.fuenkchen@gmail.com 
BR-Fünkchen . Klaus-Mann-Platz 1 . 80636 München

Wir freuen uns auf SIE als staatlich anerkannte:r Erzieher:in, wenn ...
•  Sie eine eine abgeschlossene Ausbildung als Erzieher:in oder eine 
    vergleichbare Ausbildung haben
•  Sie den Alltag mit unseren Kindern liebevoll mit Herz, Freude und voller Elan angehen
•  Ihnen Teamfähigkeit und Zuverlässigkeit genauso wichtig sind wie uns
•  Sie pädagogische Qualität mitbringen
•  Sie ein aufgeschlossener Mensch sind, für Sie Respekt und Wertschätzung im 
    Miteinander selbstverständlich sind

Diese Stelle ist unbefristet und ab sofort zu besetzen.  
Mehr über uns erfahren Sie unter www.fuenkchen.org 

Freuen Sie sich auf ...
• eine kleine, familiäre KiTa (36 Kinder zwischen 1 und 

6 Jahren) mit einem sehr guten Betreuungsschlüssel 
(7 Fachkräfte und Kinderpfleger:innen plus  
Aushilfen, FSJler, Praktikanten)

• eine sorgfältige Einarbeitung in einer herzlichen, 
kollegialen und wertschätzenden Arbeits- 
atmosphäre

• eine abwechslungsreiche pädagogische Aufgabe 
mit Gestaltungsspielraum und Platz für eigene Ideen 

• ein motiviertes und fachlich hochqualifiziertes Team 
mit langjähriger Erfahrung 

• großzügige, helle und moderne Räumlichkeiten

• Teamentwicklung, Supervision und Coaching auf 
regelmäßiger Basis

• umfassende Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

• einen Arbeitsplatz in zentraler Lage mit guter  
Anbindung

• eine unbefristete Anstellung sowie eine Vergütung 
nach TVöD plus Zulagen (Arbeitsmarktzulage, Mün-
chenzulage, SuE-Zulage) sowie Leistungsentgelt, 
Jahressonderzahlung und zusätzliche Bonuszahlung

• Inflationsausgleichsprämie

• 5 Tage Bildungsurlaub

• Betriebliche Altersvorsorge und vermögenswirksa-
me Leistungen

• 30 Tage Urlaub (zzgl. 24.12. & 31.12. sowie  
2 Regenerationstage) und Überstundenausgleich 


