
Seit über 35 Jahren bereiten wir Kinder und Jugendliche im Alter von 3-16 Jahren auf 
ihre Zukunft vor. Wir begleiten ihre Entwicklung zu selbstbestimmten, verantwortungs-
bewussten und reflektierten Menschen. Dazu gehören für uns ganzheitliche Bildung, 
ein respektvoller Umgang miteinander, Persönlichkeitsentwicklung und Freude am 
selbstständigen Arbeiten an verschiedenen Themen. Derzeit lernen 245 Schüler*innen 
in der Schule und 50 Kinder im Kinderhaus. Wir beschäftigen 65 Mitarbeiter*innen. Als 
Bildungseinrichtung arbeiten wir nach den Vorgaben der AMI (Association Montessori 
Internationale).

Was Sie mitbringen
• Eine pädagogische Berufsausbildung zum/r Kinderpfleger*in
•  Wünschenswert wäre das AMI Diplom bzw. die Bereitschaft dieses berufsbegleitend 

zu erwerben
•  Deutschkenntnisse mindestens Level B2
•  Eine hohe Selbstmotivation, Freude und Gelassenheit bei der Arbeit mit Kindern, im 

Team und mit den Eltern
• Eine ausgeprägte Kommunikations- und Teamfähigkeit
• Offenheit sich selbst zu reflektieren

Wir bieten
• Klares pädagogisches Konzept nach AMI Standard
• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten (z.B. AMI-Diplom)
• Eine gute Vergütung
• Gutes Betriebsklima
• Guter Personalschlüssel

Wir freuen uns auf Sie!

Bitte nehmen Sie mit uns Kontakt auf unter der  
T | 0 81 43-9 91 03-0  oder  E | info@montessori-inning.de
oder schicken Sie uns Ihre vollständige Bewerbung an:
Förderverein Montessori Ammersee e. V.
Landsberger Str. 2, 82266 Inning

Hilf mir,  
es selbst  
zu tun.

Maria Montessori

3 Pädagogische Ergänzungskräfte m/w/d
    •  1x Teilzeit mit 26 Std
    •  1x Teilzeit mit 34 Std
    •  1x nur am Freitag (Minijob-Basis)

Praktikant / Unterstützung m/w/d (34 Std)

Für unser Kinderhaus (2,5 – 6 Jahre) suchen wir ab September 2025


