Gemeinde
Grobenzell Eal-ﬁ

Wir, die Gemeinde Grébenzell am westlichen Stadtrand von Miinchen (S- Bahnlinie 3) suchen eine*n

Erzieher*in (m/w/d)

fur den bilingualen Kindergarten ,Flohkiste®

unbefristet, in Vollzeit bzw. die Stelle ist teilbar.

Kennziffer KiTa 045

Ihre Aufgabenschwerpunkte:

= Betreuung, Bildung und Erziehung der Kinder im Alter von 3 Jahren bis zum Schuleintritt in einer Regelgruppe mit
Einzelintegrationsplatzen

= Planen, Organisieren und (Mit-)Gestalten des padagogischen Alltags in Absprache

= Pflegen eines konsequenten, liebevollen und wertschatzenden Umgangs mit den Kindern

= Elternarbeit

= Zusammenarbeit mit dem Trager und anderen Institutionen

Was wir Ihnen bieten:

= eine interessante, verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit in einem engagierten Team

= die Einstellung als Tarifbeschaftigte*r nach TVOD-SuE

= die Sozialleistungen des 6ffentlichen Dienstes wie Zusatzversorgung, Leistungsentgelt, Jahressonderzahlung und
Dienstradleasing

= die GrofRraumzulage bei Vorliegen der Voraussetzungen

= regelmé&Rige individuelle Fortbildungen/Supervision

= einen sehr guten und sicheren Personalschliissel sowie Springerstellen, die im Falle von personellen Engpéssen
unterstiutzen

Worauf es uns ankommt:

= Sie haben einen erfolgreichen Abschluss zur*zum Erzieher*in oder eine Anerkennung fur diesen Beruf.
= Sie haben Freude an der Arbeit mit Kindern und dem Umgang mit der englischen Sprache.

= Sie verfugen uber gute Deutschkenntnisse und verstehen die Grundlagen der englischen Sprache.

= Eigeninitiative, Verantwortungsbewusstsein, Teamfahigkeit, Offenheit und Kreativitat zeichnen Sie aus.
= Verpflichtung zur regelmafRigen Teilnahme an Fortbildungen zum Thema Kinderschutz

= Kenntnis und Einhaltung der Leitlinien des Kinderschutzkonzeptes

Kontakt und Information:

Das klingt nach DEM Job fiir Sie? Dann bewerben Sie sich direkt hier Gber unser Bewerbungsportal. Wir freuen uns
auf lhre Bewerbung und auf Sie! Haben Sie Fragen? Dann rufen Sie uns gerne an unter der Telefonnummer 08142
505-843. Die Auswahl erfolgt nach Eignung, Beféahigung und fachlicher Leistung. Bewerbungen aller Geschlechter sind
gleichermal3en erwiinscht. Bewerberinnen und Bewerber mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung
vorrangig berucksichtigt.
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