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Wir suchen eine

Padagogische Fachkraft (m/w/d) fiir unsere
Kinderwohngruppe in Ergolding

mit 25-35 Wochenstunden

Als padagogische Fachkraft unterstitzt du unser Team in unserer Kinderwohngruppe in Ergolding.

Dort begleiten wir Kinder im Alter von 3-12 Jahren und férdern sie durch sozialpadagogische und therapeutische Unterstitzung in ihrer
Entwicklung. Wenn méglich arbeiten wir eng mit den Eltern zusammen und den Ressourcen im Umfeld der Kinder, mit dem Ziel, die Kinder
idealerweise in ihre Herkunftsfamilien zurlckzufiihren.

Uns ist wichtig, so nah wie méglich am Sozialraum der Kinder und ihrer Familien zu bleiben. Wir arbeiten ressourcenaktivierend, férdern die
sozialen Beziehungen und legen einen besonderen Fokus auf die Beteiligung der Kinder an der Gestaltung des Alltags.

lhre Aufgaben

e Begleitung, Betreuung und Foérderung von Kindern im Alter von 3 - 12 Jahren, padagogische Arbeit mit den Kindern

¢ Intensive Zusammenarbeit mit den Eltern bzw. Erziehungsberechtigten, um Rickfiihrungen vorzubereiten und eine gute Zusammenarbeit
herzustellen

e Hilfeplanung mit dem Jugendamt

» Ubernahme von Wochenenddiensten und Nachtbereitschaften

Ihr Profil

e Eine abgeschlossene Ausbildung zum*r staatl. anerkannten Erzieher*in oder Heilerziehungspfleger*in bzw. Studium der Sozialpadagogik
oder Sozialen Arbeit bzw. vergleichbare Ausbildung

e Empathie, Einflhlungsvermdgen und Ideen zur gelingenden Gestaltung von Beziehungen

¢ Freude an der Arbeit mit Menschen, Team- und Kommunikationsfahigkeit, Kreativitat und Organisationstalent

e eine positive und l6sungsorientierte Grundhaltung

e Spald an eigenverantwortlicher Arbeit

e Fuhrerschein Klasse B

Wir bieten

e Ein unbefristetes Beschaftigungsverhdltnis bei einem der groRten Trager der Region
e Ein erfahrenes und engagiertes Team mit starkem Zusammenhalt, gegenseitiger
Unterstitzung und einer wertschatzenden Feedbackkultur
e Interessante und vielfaltige Aufgaben mit viel Raum fur Eigeninitiative e ~N
¢ qualifiziertes Coaching, kollegiale Beratung sowie Supervision und eine sozialraumorientierte ) )
Weiterbildung zur Einarbeitung Hier gibt es mehr Infos:
e Ein groBes Angebot an internen und externen Fortbildungsmaoglichkeiten, u.a. unserer
betriebseigenen Startklar Akademie
¢ Moglichkeit zur Bezuschussung eigener berufsbegleitenden Weiterbildungen
e Betriebliche Altersvorsorge, Jobrad, Zuschisse zu Kinderbetreuungskosten
 Bezahlung in Anlehnung an den TVOD




