STARTKLAR

® @ @ Rosenheim-Ebersherg

Wir suchen ab 01.09. eine*n

Erzieher*in (m/w/d) im Anerkennungsjahr
fiir unsere Wohnegruppe in Rosenheim

in Teil- oder Vollzeit

Du mdchtest dein Anerkennungsjahr in einem Arbeitsumfeld absolvieren, in dem Beziehung, Verlasslichkeit und echte padagogische Arbeit im
Mittelpunkt stehen? Du willst Kinder und Jugendliche nicht nur begleiten, sondern wirklich starken? Dann bist du bei uns genau richtig.

In unserer Wohngruppe in Oberkaltbrunn bei Rosenheim begleiten wir 7 Kinder und Jugendliche im Alter zwischen 12 und 21 Jahren und wir
bieten dir die Mdglichkeit, Verantwortung zu Ubernehmen, dich fachlich weiterzuentwickeln und Teil eines engagierten Teams zu werden, das
junge Menschen auf ihrem Weg unterstutzt.

Im Mittelpunkt unserer Arbeit stehen dabei ressourcenaktivierende MaBnahmen. Wir férdern die sozialen Beziehungen der Kinder und
Jugendlichen und ihre Einbindung in den Sozialraum. Wir beteiligen die Kinder und Jugendlichen aktiv an der Gestaltung des Alltags. Derzeit
arbeiten wir nach dem Konzept von PraviKIBS und orientieren uns an den Ansatzen der Neuen Autoritat nach Haim Omer.

Deine Aufgaben

Padagogische Begleitung und Betreuung der Kinder und Jugendlichen im Alltag
¢ Mitwirkung bei der Gestaltung von Tagesstruktur, Freizeit- und Gruppenangeboten
e UnterstUtzung bei schulischen, sozialen und persdnlichen Entwicklungsprozessen
e Zusammenarbeit im multiprofessionellen Team
e Teilnahme an Teamsitzungen, Fallbesprechungen und Supervision
¢ Dokumentation padagogischer Prozesse

Dein Profil

¢ Abgeschlossene schulische Ausbildung zum Erzieher (m/w/d)

e Interesse an der Arbeit in der stationaren Kinder- und Jugendhilfe

¢ Verantwortungsbewusstsein, Zuverlassigkeit und Teamfahigkeit

e Offenheit fur Schichtdienst (inkl. Wochenenden/Feiertagen)

¢ Ganzheitliches Denken, Einfihlungsvermogen, Team- und Kritikfahigkeit
e Eine positive und I6sungsorientierte Grundhaltung

e Flhrerschein Klasse B

Wir bieten

e Eine qualifizierte und engagierte Praxisanleitung

¢ Ein erfahrenes und engagiertes Team mit starkem Zusammenhalt, gegenseitiger
UnterstUtzung und einer wertschatzenden Feedbackkultur 4 )

* Interessante und vielfaltige Aufgaben mit viel eigenem Gestaltungsspielraum; intensive und Hier gibt es mehr Infos:
strukturierte Einarbeitung

¢ GroRe Offenheit fiir Innovation und spannende Lésungen.

e Ein groRBes Angebot an internen und externen Fortbildungsmaglichkeiten, u.a. unserer
betriebseigenen Startklar Akademie

e vielseitige Entwicklungsmoglichkeiten

o Ubernahme mit einem unbefristeten Arbeitsvertrag nach Ausbildung méglich

¢ Qualifiziertes Coaching, regelmaRige kollegiale Beratung und Supervision

e Betriebliche Altersvorsorge, Firmenfitness (WELLPASS), Zuschisse zu Kinderbetreuungskosten ,

e Heim- und Schichtzulage, Zeitzusch].ége flr Nacht, Sonn- und Feiertage \_ y,

e Vergltung in Anlehnung an den TVOD




